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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 01 DE 2026.

Entre los suscritos a saber DIEGO LEON HOYOS ALZATE, mayor de edad domiciliado en Belén de Umbria
Risaralda, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.087.488.109 expedida en Belén de
Umbria/Risaralda, quien obra en nombre y representacién de Dindmica Servicios Publicos e Ingenieria. E.S.P
S.A.S, identificada con el Nit. 816.003.379-1, en su calidad de Gerente debidamente autorizado para contratar
quien en adelante se llamard el CONTRATANTE y TREJOS CONSULTORES ASESORIAS JURIDICAS
S.A.S identificado con Nit 901567968-6, representada legalmente por ANA YANETH TREJOS MOLINA,
mayor de edad, domiciliada en Quinchia/ Risaralda, identificada con la cédula de ciudadania namero
1.128.418.403 expedida en Medellin, quien se compromete a realizar las actividades descritas en el objeto del
presente contrato, y quien para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, previas las
siguientes consideraciones: 1). Que para la elaboracion del presente Contrato se realizaron de manera previa los
estudios de Conveniencia y Oportunidad que hacen parte integral del presente contrato, en el cual se justifica su
celebracién y se adelant6 el proceso de seleccién de conformidad con el Estatuto de Contratacién de la Empresa.
2). Que DINAMICA SERVICIOS PUBLICOS E INGENIERIA E.S.P. S.A.S., presta los servicios publicos
domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en el Municipio de Belén de Umbria los cuales debe prestar
bajo los principios constitucionales de eficiencia, eficacia y calidad. 3) La empresa requiere un soporte
especializado que garantice la seguridad juridica en sus procesos misionales. La complejidad regulatoria propia
del sector de los servicios publicos domiciliarios, sumada a la dindmica contractual, laboral y administrativa de
la entidad, exige un acompafiamiento técnico constante. 4) Asimismo, esta contratacion es esencial para la gestion
del riesgo legal y la defensa judicial, asegurando una representacion idonea frente a posibles litigios o acciones
interpuestas contra la empresa. 5). Que dentro de la planta de personal de la Empresa no se cuenta con personal
suficiente y/o calificado para desarrollar el objeto del presente contrato. 6). Que EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la suscripcién del presente Contrato, que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993
para contratar con el Estado ni en ninguna norma vigente aplicable, y que no estd reportado como responsable
fiscal en el boletin de la Contraloria General de la Republica. 7). Que el presente contrato se rige por la Ley 142
de 1994, por el Estatuto de Contratacién de la Empresa, y en las materias no reguladas alli, por las disposiciones
de las legislaciones Civil y Comercial Colombiana, y se encuentra sometido a la jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo. Por lo expuesto se considera pertinente suscribir el presente contrato de prestacion de servicios.
Vistas las anteriores consideraciones el contrato se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA
- OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete a “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA Y CONSULTORIA JURIDICA INTEGRAL EN LAS AREAS DE DERECHO
ADMINISTRATIVO, LABORAL, REGIMEN DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS Y
CONTRATACION; ASi COMO EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL Y
EL ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTUACIONES LEGALES QUE REQUIERA LA EMPRESA
DINAMICA SERVICIOS PUBLICOS E INGENIERIA ES.P. S.A.S.” CLAUSULA SEGUNDA-
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) EL CONTRATISTA: El contratista se obliga a ejecutar las
siguientes: Actividades generales: 1) Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas
descritas en el estudio previo y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del
contrato, asi como elaborar los informes que se requieran. 2) Cumplir con todas las medidas de seguridad
establecidas para esta clase de actividades y asumir los costos de los elementos de proteccion personal necesarios
para realizar su actividad. 3) Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social en los porcentajes, fechas
y con los requisitos fijados por la normatividad vigente aplicable, asi como los pagos de parafiscales cuando sea
el caso. En cuanto a la afiliacion al sistema de riesgos laborales, el contratista acepta que conoce la normatividad
vigente en la materia y que dispone como obligatoria la afiliacién a dicho sistema para todos los trabajadores
independientes vinculados a través de un contrato formal de prestacién de servicios con duracion superior a un
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(1) mes. 4) Elaborar y suscribir con el Supervisor del contrato el Acta de Inicio y demds actas pertinentes. 5)
Resolver las consultas que le formule el Supervisor. 6) Cumplir durante la ejecucion del objeto contractual con
la normatividad vigente aplicable, tanto local y regional como nacional atinente al 4rea que le corresponde. 7)
Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato. 8) Acatary aplicar de manera diligente las observaciones
y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato. 9) Informar de manera inmediata sobre las
situaciones de imprevistos generados durante el tiempo de la ejecucion del contrato al SUPERVISOR y a LA
EMPRESA. 10) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de este. 11)
Disponer de equipo computo y/o demés elementos necesarios para el cabal cumplimiento de sus actividades.
Actividades especificas: 1) Revisar, coordinar e instruir los procesos de contratacion que adelanta la Empresa
tales como: A) -Adelantar las acciones de revisién sobre las solicitudes de ajuste de los estudios previos, pliegos
de condiciones, actas, oficios y demds que son generados por los diferentes funcionarios competentes o asignados
y que son puestos a su disposicion. B) - Proyectary elaborar documentos precontractuales como estudios previos,
invitaciones, Pliegos de condiciones, andlisis del sector, actas, actos administrativos de respuesta a
observaciones, entre otros que sean solicitados por los respectivos funcionarios competentes o asignados. -
Asesorar y conceptuar sobre las etapas precontractual, contractual y pos contractual, cuando lo solicite la
Gerencia. C) - Implementar o actualizar los modelos de minutas de acuerdo al proceso contractual que se vaya a
adelantar, siempre atendiendo el manual de contracci6n vigente, control de calidad y las normas actualizadas en
cada materia. D) - Orientar la tipificacién de modalidades de contratacién de acuerdo al tipo y la cuantia, teniendo
en cuenta el manual de contratacion. E) - Hacer el acompafiamiento juridico y asesorar a los miembros del comité
evaluador en el evento que asi sea requerido. 2) Resolver consultas, emitir conceptos, proyectar los actos sobre
la accion administrativa de competencia del Gerente y empleados de DINAMICA SERVICIOS PUBLICOS E
INGENIERIA E.S.P S.A.S. 3) Asesorar y revisar la proyeccion de respuestas a derechos de peticion, recursos de
reposicién y/o apelacién de asuntos de naturaleza administrativa, por solicitud del funcionario competente o
asignado. 4) Prestar asesorfa y proyectar segiin requerimiento efectuado por la entidad, conceptos, respuestas y
sugerencias en materia de servicios publicos domiciliarios, asi como también consultas verbales y via telefénica.
5) Asesorar a la Empresa en sus vinculos laborales. 6) Revisar los acuerdos de competencia de la Junta Directiva.
7) Ejercer la representacién judicial y extrajudicial de Dindmica Servicios Publicos e Ingenieria E.S.P. S.A.S.,
asi como brindar acompafiamiento integral en las actuaciones legales ante la jurisdiccién ordinaria, contencioso-
administrativa y autoridades administrativas, velando por la defensa de los intereses de la empresa en todas las
etapas procesales. 8) Asistir a las reuniones de Junta Directiva, Asamblea de Accionistas y comités cuando fuere
invitado. 9) Proyectar, bajo la direccién y coordinacion del Gerente, el estudio, andlisis y formulacién de
conceptos sobre asuntos juridicos que le sean asignados. 10) Asesorar a la Empresa en las decisiones de tipo
juridico o administrativo que deba tomar para la buena marcha de la funcién administrativa. 11) Revisar,
coordinar e instruir los procesos que deba adelantar la dependencia competente en materia de control interno
disciplinario de la Empresa y proyectar los actos administrativos requeridos. 12) Prestar apoyo al proceso de
legalizacion de las servidumbres de redes de acueducto y alcantarillado adelantado por la Gerencia. 13) Proyectar
los actos administrativos y de tramite correspondientes para adelantar los procesos de cobro coactivo a los
usuarios con cartera vencida que seleccione la Gerencia en consideracién a su monto y que le sean asignados.
14) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales y reglamentarias de la Empresa. 15) Prestar asesoria directa
y personal a la Empresa durante la vigencia del contrato de manera permanente, asistiendo a la entidad cuando
sea requerido, previa notificacién al contratista con antelacion. 16) Respaldar con su firma los documentos
analizados y revisados que guarden relacién con el objeto del contrato. 17) Mantener la reserva profesional sobre
la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 18) Realizar capacitaciones al
personal de las diferentes dreas de la empresa en temas normativos acorde al objeto del contrato y a la naturaleza
de la empresa, cuando esta lo requiera. B) LA EMPRESA: 1) Suministrar oportunamente y con caracter
prioritario toda la informacién requerida por el contratista para que éste pueda cumplir oportunamente con el
objeto y obligaciones del presente contrato. 2) Cancelar los montos referidos una vez cumplidos los requisitos
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para el pago. CLAUSULA TERCERA — PLAZO Y VIGENCIA: A partir de la firma del acta de inicio y hasta
el 31 de enero de 2027. CLAUSULA CUARTA — VALOR: El valor del presente contrato es de SESENTA Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS M/TE
($64°338.300) CLAUSULA QUINTA-IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los gastos que demande el
presente contrato seran asumidas con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0004 del 02 de
enero de 2026. CLAUSULA SEXTA--FORMA DE PAGO: El valor sera cancelado mediante actas parciales
de acuerdo con la ejecucion del objeto, previa certificacién de recibido por parte del supervisor, para lo cual el
contratista allegard, factura o cuenta de cobro y el pago de aportes al sistema integral de seguridad social de
acuerdo con las ritualidades, requisitos y porcentajes fijados por la normatividad vigente que le sea aplicable.
PARAGRAFO PRIMERO. REAJUSTE DE PRECIOS. Se deja claramente establecido que el valor del
contrato ha sido fijado teniendo en cuenta todos los costos directos, indirectos e impuestos, tasas o contribuciones,
que EL CONTRATISTA debe hacer para la ejecucion de los trabajos objeto de este contrato, y por lo tanto
comprenden todas las erogaciones hechas por éste para llevarlos a cabo. En consecuencia, no habra lugar al ajuste
de precios. Igualmente se establece que LA EMPRESA no esta obligada a reconocer ninguna indemnizacién a
favor DEL CONTRATISTA por razén de pérdidas sufridas en la ejecucion de este contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO. Para los pagos sean estos parciales, finales o tnicos, segin el caso, EL CONTRATISTA debera
presentar los soportes de pago de aportes a la EPS, ARL, fondo de pensiones, y parafiscales si es del caso.
CLAUSULA SEPTIMA — GARANTIAS: El contratista debe presentar péliza que ampare a la Empresa frente
a los siguientes riesgos: A) Cumplimiento del Contrato: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (04) meses més, plazo durante el cual se deberé realizar
liquidacién del contrato. B) Calidad del Servicio: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato
con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (04) meses mas, plazo durante el cual se deberé realizar
liquidacion del contrato. C). Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales:
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y una vigencia igual al tiempo de ejecucion del
contrato, y tres (3) afios mas. CLAUSULA OCTAVA — CLAUSULA PENAL Y MULTAS: CLAUSULA
PENAL: En caso de incumplimiento total de alguna de las obligaciones por parte del contratista, la Empresa
podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria, con lo cual, de acuerdo con lo pactado, debera pagar a la
Empresa a titulo de indemnizaci6n, la suma correspondiente al 10% del valor del contrato, el valor de las
sanciones a favor de la Empresa se impondra mediante resolucién motivada y podra ser tomada del saldo a favor
del contratista si lo hubiere o de la garantia respectiva y si no fuere posible se actuard por la via judicial.
MULTAS: En caso de mora o retardo, o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del
contratista, este mediante la suscripcién del contrato autorizard expresamente a la Empresa para efectuar la
tasacién y cobro, previo requerimiento de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacién de las multas la efectuara el
interventor en las actas parciales de recibo y en el acta final y/o de recibo de la obra, segun sea el momento en
que se ocasionen, y su cobro se efectuard descontando el valor de estas en los pagos parciales y/o final, segtn
sea el caso. En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes
siguiente a su tasacién por parte del contratista, se incluiran en la liquidacién efectuada, la cual prestara mérito
ejecutivo, y su cobro podré efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas
y cobradas, se informardi a la Cémara de Comercio. CLAUSULA NOVENA -
SUPERVISION/INTERVENTORIA: La Supervisién ser ejercida por la funcionaria Leidy Johana Arenas
Mesa, Jefe de Oficina - Administrativa. de la Empresa o quien haga sus veces, quién deberd ejercer la vigilancia
de la ejecucion del contrato, el Supervisor no podra autorizar para exonerar al contratista de ninguna de sus
obligaciones o deberes que demanden el presente contrato, las instrucciones y 6rdenes impartidas al contratista
por la Supervisién deberan darse por escrito, salvo las urgentes o inmediatas que podrén impartirse verbalmente,
pero posteriormente deberan ratificarse por escrito; estas instrucciones y érdenes impartidas por la Supervision,
se entenderan como si fueran dadas por Dinamica Servicios Publicos e Ingenieria S.A.S. E.S.P. PARAGRAFO.
Para efecto de la labor de la funcién Supervisora, el Supervisor aqui designado, debe observar lo establecido en
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la ley y los manuales tanto de contratacién como de Supervision e interventorfa adoptados por la empresa. Los
Supervisores serdn responsables civil, penal y disciplinariamente por su gestion. Serd responsabilidad del
Supervisor verificar los pagos al sistema integral de seguridad social y de parafiscales cuando sea del caso
CLAUSULA DECIMA — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para efecto de las inhabilidades
e incompatibilidades para contratar, contenidas en el Manual de Contrataciéon DE LA EMPRESA, en los
estudios previos y en la ley, manifiesta el CONTRATISTA con su firma y bajo la gravedad del juramento, que
conoce las responsabilidades legales, y declara que no se encuentra incurso en ninguna de tales inhabilidades o
incompatibilidades para contratar. La inexactitud sobre esta afirmacion constituira causal de incumplimiento y
daré derecho a LA EMPRESA para dar por terminado el presente contrato en el momento que sea verificado el
hecho. CLAUSULA DECIMA PRIMERA — CONTROL A LA EVASION DE LOS RECURSOS
PARAFISCALES: N/A CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
mantendré indemne a LA EMPRESA, contra todo reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse surgir
por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del contrato con
ocasién del mismo. En caso de que se instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo contra LA
EMPRESA, por asuntos que conforme al contrato sean responsabilidad de EI CONTRATISTA, LA EMPRESA
se lo comunicara para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas en la ley para
mantenerla indemne a ella, para que adelante los tramites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto en
cualquiera de los eventos previstos en esta clausula. Si EL CONTRATISTA no asumiere debida y
oportunamente la defensa de los intereses de LA EMPRESA, LA EMPRESA podréd hacerlo directamente,
previa notificacion escritaa EL CONTRATISTA y este pagard todos los gastos en que LA EMPRESA, incurra
por tales hechos. CLAUSULA DECIMA TERCERA — CONOCIMIENTO DEL CONTRATISTA SOBRE
LAS CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Se entiende por las partes que EL
CONTRATISTA conoce todos los elementos necesarios para asumir totalmente a su riesgo, las obligaciones
derivadas del contrato, tal como efectivamente lo hizo con la presentacion de la oferta y con la suscripcion del
contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Las diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la celebracién, ejecucién, cumplimiento y liquidacion
del contrato, se agotara como primera instancia dialogos directos entre las partes ante el comité de conciliacion
de LA EMPRESA , en todo caso si en este 6rgano no hay solucién del conflicto o controversia contractual estas
seran dirimidas ante Centro de Conciliacién de la Cémara de Comercio de Pereira Risaralda, y /o un centro
privado de conciliacién que elijan las partes , los cuales deben estar debidamente registrados y facultados para
llevar a cabo MACS. En el evento que la conciliacién resulte fallida, se obligan a someter sus diferencias a la
decision de un juez de la republica el cual fallard en derecho requeridos conforme a la cuantia de las pretensiones
del conflicto sometido a su conocimiento. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUSPENSION TEMPORAL:
Por circunstancias definidas en la ley o en el Manual de Contratacién de LA ENTIDAD, debidamente probados
y documentados, se podra de comtn acuerdo, mediante la suscripcién de acta en la que conste el evento,
suspender temporalmente la ejecucion del contrato. En el acta que suscriban las partes, se consignaran en forma
expresa los motivos de la suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA - CAUSALES DE TERMINACION:
El presente contrato podré darse por terminado antes del vencimiento del plazo sefialado, por: a) Por mutuo
acuerdo entre las partes. b) Por incumplimiento de una cualquiera de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA. c) Por el cumplimiento del objeto contratado. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida
su cumplimiento. €) Por las dems causales establecidas en el Manual de Contratacion de LA EMPRESA y en
la Ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - LlQUIDACION: cuatro (04) meses mas contados a partir de la
fecha de terminacién del contrato, plazo durante el cual se deberd realizar liquidacion del contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA - LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato sera ejecutado en
el municipio de Belén de Umbria-Risaralda, conforme al contenido del estudio previo y sus anexos. CLAUSULA
DECIMA NOVENA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio del
presente contrato sera el municipio de Belén de Umbria del departamento de Risaralda. CLAUSULA
VIGESIMA — DOMICILIOS DE LAS PARTES: Las notificaciones, comunicaciones y correspondencia entre
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las partes se enviaran a las siguientes direcciones: LA EMPRESA: en la sede de Dinamica Servicios Pablicos e
Ingenieria. E.S.P S.A.S ubicada en la Carrera 10 N° 5-38 Piso 2, Celular: 3136610222, E-mail:
administrativo@dinamicaesp.com. EL CONTRATISTA: En la Carrera 8 N° 9-16 Barrio Gobia,- Quinchia
(Risaralda) Celular 322 5078923, E-mail: trejosconsultores@gmail.com CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA— CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podrd ceder total ni parcialmente el
presente contrato, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de LA EMPRESA, quien podré reservarse las
razones que tenga para negar tal autorizacién. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -- AUTONOMIA
ADMINISTRATIA Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA obrara con plena
autonomia administrativa y no existira entre EL CONTRATISTA y LA EMPRESA relacion laboral alguna.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes entienden que la totalidad de la
informacion que reciba EL CONTRATISTA en orden a cumplir los fines del presente contrato tiene cardcter
reservado, sin que pueda utilizarse por EL CONTRATISTA para cualquier otro propésito. La infraccion de lo
previsto en la presente clausula facultard a LA EMPRESA para ejercer las acciones legales a que haya lugar.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Forman parte integrante del presente contrato, todos
los documentos generados desde la etapa precontractual, incluyendo los estudios previos, sus anexos, los
documentos producidos en el proceso y la oferta presentada por EL CONTRATISTA. Formaran parte del
expediente del presente contrato, las comunicaciones del supervisor/interventor, sus informes, y demas
documentos que se produzcan en razén o con ocasion de la ejecucién del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA -- LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se entendera legalizado y
perfeccionado con la firma de las partes y su correspondiente registrd presupuestal. Para su ejecucion requiere
de la aprobacién de las garantias y de copia de los recibos de pago a los aportes parafiscales y a los relativos al
Sistema de Salud y Seguridad Social Integral, por parte d¢ EL CONTRATISTA. En caso que EL
CONTRATISTA se vincule por primera vez al régimen contributivo cumplira con este Gltimo requisito
entregando copia del recibido de la planilla de inscripcion.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente contrato a los dos (02) dias del mes de enero de
dos mil veintiséis (2026) en el municipio de Belén de Umbria (Risaralda).

(P Ld, I Pened

DIEGO LEON HOYOS ALZATE LEIDY JOHANA ARENAS MESA
Gerente Supervisora

< Na )
TREJOS CONSULTORES ASESORIAS JURIDICAS S.A.S
Nit 901567968-6
R/L ANA YANETH TREJOS MOLINA
C.C. 1.128.418.403 EXPEDIDA EN MEDELLIN

Elabor6: Héctor Herrera.

FIRMAS VALIDAS UNICAMENTE PARA EL CONTRATO DE PRESATAC[QN DE SERVICIOS, DE AEOYO A LA GESTION CPS—QI-2026
CUYO OBJETO ES “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y CONSULTORIA JURIDICA INTEGRAL EN LAS AREAS
DE DERECHO ADMINISTRATIVO, LABORAL, REGIMEN DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS Y CONTRATACION; ASI
COMO EJERCER LA REPRESENTACION JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL Y EL ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTUACIONES LEGALES
QUE REQUIERA LA EMPRESA DINAMICA SERVICIOS PUBLICOS E INGENIERIA ES.P.S.AS”
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