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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 04 DE 2026.

Entre los suscritos a saber DIEGO LEON HOYOS ALZATE, mayor de edad domiciliado en Belén de
Umbria Risaralda, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.087.488.109 expedida en Belén de
Umbria/Risaralda, quien obra en nombre y representacién de Dindmica Servicios Piblicos e Ingenieria.
E.S.P S.A.S, identificada con el Nit. 816.003.379-1, en su calidad de Gerente debidamente autorizado para
contratar quien en adelante se llamara el CONTRATANTE y JOHN MARLON AGUDELO ZAPATA,
mayor de edad, domiciliado en Belén de Umbria, identificado con la cédula de ciudadania nimero No.
9.728.583 expedida en Armenia, actuando en su propio nombre quien se compromete a realizar las
actividades descritas en el objeto del presente contrato, y quien para efectos del presente documento se
denominard EL CONTRATISTA, previas las siguientes consideraciones: 1). Que, para la elaboracion del
presente Contrato se realizaron de manera previa los estudios de Conveniencia y Oportunidad que hacen
parte integral del presente contrato, en el cual se justifica su celebracion y se adelanté el proceso de seleccion
de conformidad con el Estatuto de Contratacion de la Empresa. 2). Para Dindmica Servicios Publicos e
Ingenieria E.S.P. S.A.S. la infraestructura tecnoldgica es clave en el desarrollo eficiente de sus operaciones.
En un entorno donde las tecnologias de la informacién se han convertido en el pilar de las actividades
empresariales, contar con un soporte técnico adecuado es indispensable para garantizar la continuidad
operativa, la seguridad de la informacion y la optimizacion de los recursos disponibles. 3) Que es prioritario
para la empresa contar con un servicio de soporte integral en sistemas de los equipos tecnologicos (Hardware
y Software), la administracién estratégica de plataformas digitales y servicios de mensajeria corporativa; la
implementacién de protocolos de ciberseguridad en las tecnologias de la informacion, que no solo resuelva
incidencias, sino que también anticipe problemas y promueva la mejora continua de estos sistemas. Este
soporte va mas all4 de la simple resolucién de problemas; se trata de garantizar que todo funcione de manera
eficiente y eficaz garantizando que los sistemas estén siempre actualizados y que la seguridad de la
informacién sea continua 4). Que la empresa no cuenta con personal de planta suficiente y/o calificado para
desarrollar las actividades descritas. 5). Que EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento
que se entiende prestado con la suscripcién del presente Contrato, que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 para contratar con el
Estado ni en ninguna norma vigente aplicable, y que no esta reportado como responsable fiscal en el boletin
de la Contraloria General de la Repiblica. 6). Que el presente contrato se rige por la Ley 142 de 1994, por
el Estatuto de Contratacién de la Empresa, y en las materias no reguladas alli, por las disposiciones de las
legislaciones Civil y Comercial Colombiana, y se encuentra sometido a la jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo. Por lo expuesto se considera pertinente suscribir el presente contrato de prestacion de
servicios. Vistas las anteriores consideraciones el contrato se regird por las siguientes cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete a “REALIZAR EL
SOPORTE TECNICO INTEGRAL PARA LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE
DINAMICA SERVICIOS PUBLICOS E INGENIERIA E.S.P. S.A.S., QUE COMPRENDE EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE HARDWARE Y SOFTWARE; LA
ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE PLATAFORMAS DIGITALES Y SERVICIOS DE
MENSAJERIA CORPORATIVA; LA IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS DE
CIBERSEGURIDAD; Y LA ASESORIA PROACTIVA PARA LA OPTIMIZACION Y
MITIGACION DE RIESGOS OPERATIVOS” CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: A) EL CONTRATISTA: El contratista se obliga a ejecutar las siguientes: Actividades
generales: 1) Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas en el
estudio previo y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato,
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asi como elaborar los informes que se requieran. 2) Cumplir con todas las medidas de seguridad establecidas
para esta clase de actividades y asumir los costos de los elementos de proteccién personal necesarios para
realizar su actividad. 3) Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social en los porcentajes, fechas
y con los requisitos fijados por la normatividad vigente aplicable, asi como los pagos de parafiscales cuando
sea el caso. En cuanto a la afiliacion al sistema de riesgos laborales, el contratista acepta que conoce la
normatividad vigente en la materia y que dispone como obligatoria la afiliacién a dicho sistema para todos
los trabajadores independientes vinculados a través de un contrato formal de prestacién de servicios con
duracién superior a un (1) mes. 4) Elaborar y suscribir con el Supervisor del contrato el Acta de Inicio y
demés actas pertinentes. 5) Resolver las consultas que le formule el Supervisor. 6) Cumplir durante la
ejecucion del objeto contractual con la normatividad vigente aplicable, tanto local y regional como nacional
atinente al area que le corresponde. 7) Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para
el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucion del contrato. 8) Acatar
y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato.
9) Informar de manera inmediata sobre las situaciones de imprevistos generados durante el tiempo de la
ejecucion del contrato al SUPERVISOR y a LA EMPRESA. 10) Mantener vigentes todas las garantias que
amparan el contrato en los términos de este. 11) Disponer de equipo cémputo y/o demds elementos
necesarios para el cabal cumplimiento de sus actividades. Actividades especificas: 1. Mantenimiento
preventivo de equipos informéticos: Ejecutar mantenimiento preventivo a equipos de cémputo (PC de
escritorio, portatiles y servidores) dos (02) veces al afio, incluyendo la actualizacién de paquetes ofimaticos,
sistemas operativos, antivirus y aplicacion de parches de seguridad. Meta: 100% de los equipos
inventariados con mantenimiento en los dos ciclos anuales. Evidencia: informes de mantenimiento por ciclo
(fecha, equipo, acciones realizadas, observaciones), actualizacién de hoja de vida de equipos atendidos y
fotografias antes/después cuando aplique. 2. Mantenimiento preventivo de impresoras: Realizar
mantenimiento preventivo a impresoras corporativas dos veces al afio. Meta: 100% de impresoras
registradas con mantenimiento en ambos ciclos. Evidencia: actualizacién de las hojas de vida de los equipos
atendidos por servicio (fecha, tipo de intervencion, consumibles reemplazados), registro de incidencias
resueltas y comprobantes de calibracion/pruebas de impresion. 3. Soporte reactivo para equipos auxiliares
y de comunicaciones: Atender y resolver incidencias en UPS, escaneres, equipos de comunicaciones y otros
periféricos en modalidad reactiva (limpieza, reparacion, reemplazo) con tiempo de respuesta objetivo. Meta:
Responder a solicitudes criticas en maximo 8 horas y a solicitudes no criticas en maximo 48 horas.
Evidencia: registro de las hojas de vida de los elementos con fecha/hora de cuando se realizé la actividad,
informe de la intervencién en el periodo que se realiza dicha actividad, fotos del equipo y piezas
reemplazadas, y registro de pruebas post-reparacién. 4. Gestion y administracion de correos electronicos
corporativos: Administrar cuentas de correo corporativo, crear/activar cuentas solicitadas (bajo la modalidad
de hosting, dado que los correos premium de la empresa se utilizan bajo otra modalidad por el proveedor,
el correo que se puede crear serd bajo el dominio @correo.dinamicaesp.com) mantener constante
comunicacién con el proveedor tecnolégico que ofrece el servicio de correo premium para resolver
incidencias que requieran la interaccién de ambas partes con el fin de mantener activos y bajo control el
acceso a los correos de la empresa. Meta: Crear/activar cuentas en méximo 24 horas desde la solicitud;
resolver incidencias de acceso en maximo 8 horas. Evidencia: relacion de actividades en las actas de avance
periédicas que se entregan al supervisor (creacién, eliminacién, permisos), y capturas de configuracién
cuando aplique, siempre y cuando haya lugar en el periodo informado, sin incluir informacién confidencial
(contrasefias y otros) la cual serd entregada de forma directa por medio del correo electronico. 5.
Administracién y publicaciones en la pagina web para cumplimiento ITA: Apoyar al area administrativa en
el cumplimiento de la matriz ITA mediante la gestién de contenidos y la publicacién de evidencias en la
pégina web. Metas: - Publicar o actualizar los documentos requeridos por la matriz ITA dentro de los dos
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(2) dias habiles siguientes a la entrega por parte del 4rea administrativa. - Realizar recomendaciones para la
modificacién, creacién o eliminacién de elementos en la pagina web cuando se genere un hallazgo
relacionado con el complimiento de la matriz ITA. Evidencia: relacién de actividades en las actas de avance
periddicas que se entregan al supervisor que contienen el historial de publicaciones (URL del documento
publicado), capturas de pantalla de las paginas actualizadas, siempre y cuando haya lugar en el periodo
informado. 6. Gestién de cambios y mejoras en la web solicitadas por la empresa: Implementar las
solicitudes de modificacién o nuevas publicaciones en la web solicitadas por Dindmica E.S.P. dentro de
plazos acordados. Meta: Entregar cambios menores (textos, imagenes) en 48 horas y cambios estructurales
en cinco (5) dias habiles. Evidencia: relacién de actividades en las actas de avance peridédicas que se entregan
al supervisor que contienen URL de la modificacién y capturas de pantalla de las péginas actualizadas,
siempre y cuando haya lugar en el periodo informado. 7. Seguridad de red y gestién de firewall: Mantener
y optimizar la seguridad perimetral, incluyendo la gestién de firewall (OPNsense). Metas: - Documentar
configuracion actual en un informe técnico entregable. - Revisiones de reglas y logs de seguridad
semestrales y aplicacion de ajustes y actualizaciones recomendados. Evidencia: relacion de actividades en
las actas de avance periddicas que se entregan al supervisor que contienen informacién de las actividades
que se generen siempre y cuando haya lugar en el periodo informado que contienen capturas de pantalla y
descripcion de la actividad. 8. Capacitacion en seguridad digital y gobierno digital: Realizar jornadas de
capacitacion para el personal en seguridad digital y gobierno digital alineadas con MIPG y recomendaciones
ITA. Meta: una (01) jornada anual dirigida a todo el personal; sesiones adicionales por drea segiin necesidad.
Evidencia: presentacién de la capacitaci6n, lista de asistencia, relacionado todo esto en el informe de avance
que se le entrega al supervisor en el periodo que haya lugar esta actividad. 9. Soporte operativo y
disponibilidad: Garantizar soporte continuo mediante canales acordados (correo, WhatsApp, teléfono) y
presencial una vez por semana o extraordinaria seg(in sea el caso. Meta: Cumplir con la asistencia semanal
programada y mantener un tiempo medio de respuesta a solicitudes de soporte no mayor a 6 horas en horario
laboral. Evidencia: reportes mensuales de actividad. 10. Apoyo en temas de TI en presentaciones, juntas y
actividades institucionales: Brindar apoyo técnico y conceptual en reuniones, presentaciones y actividades
institucionales que requieran competencia en TI, incluyendo elaboracién de presentaciones, demostraciones,
conceptos técnicos y acompaiiamiento en procesos de adquisicién y/o implementacién de nuevas soluciones
en cumplimiento de los requisitos legales o mejoras que se deseen implementar. Meta: Atender las
solicitudes internas de apoyo en un plazo méximo de cinco (5) dias habiles para entrega de materiales o
conceptos; participacion presencial o remota en las reuniones solicitadas segin programacién Evidencia:
reportes mensuales de actividad y productos desarrollados como infografia y otros. B) LA EMPRESA: 1)
Suministrar oportunamente y con cardcter prioritario toda la informacién requerida por el contratista para
que éste pueda cumplir oportunamente con el objeto y obligaciones del presente contrato. 2) Cancelar los
montos referidos una vez cumplidos los requisitos para el pago. CLAUSULA TERCERA - PLAZO Y
VIGENCIA: A partir de la firma del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2026. CLAUSULA
CUARTA - VALOR: El valor del presente contrato es de VEINTISEIS MILLONES CIENTO
TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($26°136.000) CLAUSULA QUINTA-IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Los gastos que demande el presente contrato serdn asumidas con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 0008 del 02 de enero de 2026. CLAUSULA SEXTA--FORMA DE
PAGO: El valor sera cancelado mediante actas parciales de acuerdo con la ejecucion del objeto, previa
certificacion de recibido por parte del supervisor, para lo cual el contratista allegara, factura o cuenta de
cobro y el pago de aportes al sistema integral de seguridad social de acuerdo con las ritualidades, requisitos
y porcentajes fijados por la normatividad vigente que le sea aplicable. PARAGRAFO PRIMERO.
REAJUSTE DE PRECIOS. Se deja claramente establecido que el valor del contrato ha sido fijado
teniendo en cuenta todos los costos directos, indirectos e impuestos, tasas o contribuciones, que EL
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CONTRATISTA debe hacer para la ejecucion de los trabajos objeto de este contrato, y por lo tanto
comprenden todas las erogaciones hechas por éste para llevarlos a cabo. En consecuencia, no habra lugar al
ajuste de precios. Igualmente se establece que LA EMPRESA no estd obligada a reconocer ninguna
indemnizacién a favor DEL CONTRATISTA por razén de pérdidas sufridas en la ejecucion de este
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Para los pagos sean estos parciales, finales o tnicos, segun el caso,
EL CONTRATISTA debera presentar los soportes de pago de aportes a la EPS, ARL, fondo de pensiones,
y parafiscales si es del caso. CLAUSULA SEPTIMA - GARANTIAS: El contratista debe presentar péliza
que ampare a la Empresa frente a los siguientes riesgos: A) Cumplimiento del Contrato: Equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (04) meses
ms, plazo durante el cual se deberd realizar liquidacién del contrato. B) Calidad del Servicio: Equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (04) meses
més, plazo durante el cual se deberd realizar liquidacion del contrato. CLAUSULA OCTAVA -
CLAUSULA PENAL Y MULTAS: CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total de alguna
de las obligaciones por parte del contratista, la Empresa podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria,
con lo cual, de acuerdo con lo pactado, debera pagar a la Empresa a titulo de indemnizacién, la suma
correspondiente al 10% del valor del contrato, el valor de las sanciones a favor de la Empresa se impondra
mediante resolucién motivada y podra ser tomada del saldo a favor del contratista si lo hubiere o de la
garantia respectiva y si no fuere posible se actuard por la via judicial. MULTAS: En caso de mora o retardo,
o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, este mediante la
suscripcion del contrato autorizara expresamente a la Empresa para efectuar la tasacién y cobro, previo
requerimiento de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas
sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacion de las multas la efectuard el interventor en las
actas parciales de recibo y en el acta final y/o de recibo de la obra, seguin sea el momento en que se ocasionen,
y su cobro se efectuaré descontando el valor de estas en los pagos parciales y/o final, segin sea el caso. En
el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su
tasacién por parte del contratista, se incluiran en la liquidacién efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo,
y su cobro podré efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y
cobradas, se informard a Ja Camara de Comercio. CLAUSULA NOVENA -
SUPERVISION/INTERVENTORIA: La Supervisién serd ejercida por la funcionaria Héctor Alirio
Herrera Herrera, Técnico Administrativo — Compras y Gestion Tecnol6gica de la Empresa o quien haga
sus veces, quién debera ejercer la vigilancia de la ejecucién del contrato, el Supervisor no podra autorizar
para exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones o deberes que demanden el presente contrato,
las instrucciones y 6rdenes impartidas al contratista por la Supervision deberan darse por escrito, salvo las
urgentes o inmediatas que podrdn impartirse verbalmente, pero posteriormente deberan ratificarse por
escrito; estas instrucciones y 6rdenes impartidas por la Supervision, se entenderan como si fueran dadas por
Dinamica Servicios Piblicos e Ingenieria S.A.S. E.S.P. PARAGRAFO. Para efecto de la labor de la funcién
Supervisora, el Supervisor aqui designado, debe observar lo establecido en la ley y los manuales tanto de
contratacién como de Supervision e interventoria adoptados por la empresa. Los Supervisores seran
responsables civil, penal y disciplinariamente por su gestion. Sera responsabilidad del Supervisor verificar
los pagos al sistema integral de seguridad social y de parafiscales cuando sea del caso CLAUSULA
DECIMA — INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Para efecto de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar, contenidas en el Manual de Contratacién DE LA EMPRESA, en los
estudios previos y en la ley, manifiesta el CONTRATISTA con su firmay bajo la gravedad del juramento,
que conoce las responsabilidades legales, y declara que no se encuentra incurso en ninguna de tales
inhabilidades o incompatibilidades para contratar. La inexactitud sobre esta afirmacion constituira causal
de incumplimiento y dard derecho a LA EMPRESA para dar por terminado el presente contrato en el
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momento que sea verificado el hecho. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CONTROL A LA
EVASION DE LOS RECURSOS PARAFISCALES: N/A CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrd indemne a LA EMPRESA, contra todo reclamo,
demanda, accién y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceros, que se ocasionen durante la ejecucién del contrato con ocasién del mismo. En caso de que se
instaure demanda o acci6n legal alguna, o se formule reclamo contra LA EMPRESA, por asuntos que
conforme al contrato sean responsabilidad de El CONTRATISTA, LA EMPRESA se lo comunicaré para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas pertinentes previstas en la ley para mantenerla indemne
a ella, para que adelante los tramites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto en cualquiera de
los eventos previstos en esta cldusula. Si EL CONTRATISTA no asumiere debida y oportunamente la
defensa de los intereses de LA EMPRESA, LA EMPRESA podréd hacerlo directamente, previa
notificacién escrita a EL CONTRATISTA y este pagara todos los gastos en que LA EMPRESA, incurra
por tales hechos. CLAUSULA DECIMA TERCERA — CONOCIMIENTO DEL CONTRATISTA
SOBRE LAS CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Se entiende por las partes
que EL CONTRATISTA conoce todos los elementos necesarios para asumir totalmente a su riesgo, las
obligaciones derivadas del contrato, tal como efectivamente lo hizo con la presentacion de la oferta y con
la suscripeion del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las diferencias que surjan entre las partes con ocasién de la celebracion, ejecucién,
cumplimiento y liquidacién del contrato, se agotara como primera instancia didlogos directos entre las partes
ante el comité de conciliacion de LA EMPRESA , en todo caso si en este 6rgano no hay solucion del
conflicto o controversia contractual estas seran dirimidas ante Centro de Conciliacién de la Camara de
Comercio de Pereira Risaralda, y /o un centro privado de conciliacién que elijan las partes , los cuales deben
estar debidamente registrados y facultados para llevar a cabo MACS. En el evento que la conciliacion
resulte fallida, se obligan a someter sus diferencias a la decision de un juez de la repiblica el cual fallard en
derecho requeridos conforme a la cuantia de las pretensiones del conflicto sometido a su conocimiento.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias definidas en la ley
o en el Manual de Contratacién de LA ENTIDAD, debidamente probados y documentados, se podra de
comun acuerdo, mediante la suscripcion de acta en la que conste el evento, suspender temporalmente la
ejecucion del contrato. En el acta que suscriban las partes, se consignaran en forma expresa los motivos de
la suspensién. CLAUSULA DECIMA SEXTA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato
podra darse por terminado antes del vencimiento del plazo sefialado, por: a) Por mutuo acuerdo entre las
partes. b) Por incumplimiento de una cualquiera de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA. c)
Por el cumplimiento del objeto contratado. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida su cumplimiento.
e) Por las demds causales establecidas en el Manual de Contratacion de LA EMPRESA y en la Ley.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - LIQUIDACION: cuatro (04) meses més contados a partir de la fecha
de terminaci6n del contrato, plazo durante el cual se deberé realizar liquidacién del contrato. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA - LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato serd
ejecutado en el municipio de Belén de Umbria-Risaralda, conforme al contenido del estudio previo y sus
anexos. CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales, el domicilio del presente contrato sera el municipio de Belén de Umbria del departamento de
Risaralda. CLAUSULA VIGESIMA - DOMICILIOS DE LAS PARTES: Las notificaciones,
comunicaciones y correspondencia entre las partes se enviardn a las siguientes direcciones: LA EMPRESA:
en la sede de Dinamica Servicios Publicos e Ingenieria. E.S.P S.A.S ubicada en la Carrera 10 N° 5-38 Piso
2 Belén de Umbria Risaralda, Celular: 3136610222, E-mail: administrativo@dinamicaesp.com. EL
CONTRATISTA: En la Carrera 10 4 65 piso 3 en el municipio de Belén de Umbria /Risaralda. Celular:

3174304146. E-mail johnmarlonaz@gmail.com CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- CESION DEL
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CONTRATO: El CONTRATISTA no podrd ceder total ni parcialmente el presente contrato, sin el
consentimiento previo, expreso y escrito de LA EMPRESA, quien podra reservarse las razones que tenga
para negar tal autorizacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - AUTONOMIA ADMINISTRATIA
Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA obrard con plena autonomia
administrativa y no existira entre EL CONTRATISTA y LA EMPRESA relacion laboral alguna.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes entienden que la totalidad
de la informacién que reciba EL CONTRATISTA en orden a cumplir los fines del presente contrato tiene
carécter reservado, sin que pueda utilizarse por EL CONTRATISTA para cualquier otro proposito. La
infraccién de lo previsto en la presente cldusula facultard a LA EMPRESA para ejercer las acciones legales
a que haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -- DOCUMENTOS: Forman parte integrante del
presente contrato, todos los documentos generados desde la etapa precontractual, incluyendo los estudios
previos, sus anexos, los documentos producidos en el proceso y la oferta presentada por EL
CONTRATISTA. Formaran parte del expediente del presente contrato, las comunicaciones del
supervisor/interventor, sus informes, y deméas documentos que se produzcan en razén o con ocasion de la
ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LEGALIZACION Y
PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se entenderd legalizado y perfeccionado con la firma de
las partes y su correspondiente registré presupuestal. Para su ejecucion requiere de la aprobacion de las
garantias y de copia de los recibos de pago a los aportes parafiscales y a los relativos al Sistema de Salud y
Seguridad Social Integral, por parte de EL CONTRATISTA. En caso que EL CONTRATISTA se vincule
por primera vez al régimen contributivo cumplira con este ultimo requisito entregando copia del recibido

de la planilla de inscripcién.

De conformidad con lo anterior, las partes suscriben el presente contrato a los dos (02) dias del mes de enero
iséi ipt6 de Belén de Umbria (Risaralda).

YOS ALZATE J%GUgﬁg ZAPATA

Gerente Contratista

ALIRIO HERRERA HERRERA
Supervisor
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TREJOS CONSULTORES ASESORIAS JURIDICAS S.A.S.
Nit 901567968-6

R/L ANA YANETH TREJOS MOLINA
C.C. 1.128.418.403 Expedida en Medellin

Vo. Bo. Asesor Juridico Externo
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